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1、热爱祖国，爱校敬业。积极参与学校的各项改革，为振兴中华，建设有中国特色的社会主义而贡献力量。

2、忠诚教育、乐于奉献。以高度社会责任感，培养适应社会发展的高级研究、应用和管理人才。积极主动承担学院、系下达的教学任务。 

3、尊重规律，认真施教。根据教学任务制定合理的授课计划，教学过程应严格按照教学进程进行，认真备课；教师应认真批改作业，加强对学生的平时考核；承担实验、实习、课程设计、毕业设计等实践环节的指导教师，应在开课前将任务书交学院教学秘书。指导教师应严格到位，现场指导；

4、循循善诱，教书育人。对学生的专业知识、思想认识等方面进行全方位的指导；既要传授科学文化专业知识，又要关心学生政治觉悟和思想道德修养的提高，引导他们既会做学问，又懂得如何做人，成为德、智、体全面发展的“四有”新人。防止重智育、轻德育、只教书不育人的倾向。 

5、以身作则，言传身教。对学生传授知识既重言教，更重身教。树立良好的道德形象，举止庄重，服饰得体，以自己高尚的理想、情操、道德人格感染、熏陶学生。言行一致，表里如一，严以律己，宽厚待人。上课不迟到，下课不提前；不随便停课、调课、请人代课，不旷教。为人师表，举止文明。尊重学生，注重学生的个性化、创造力的培养。

6、严格要求，教学相长。对学生既要悉心爱护、严格要求、一视同仁，又要虚心向学生学习，做到共同提高。严格按照学校安排的考试时间和地点进行考试。试题应符合课程教学大纲的要求，命题教师不得向任何人泄露试卷内容。教师对学生课业评价得有理有据，不得无故给分。监考时应认真履行监考教师职责。

7、钻研业务，严谨治学。教育者必须先受教育。要养成良好的学习习惯，严谨的学风，对业务精益求精，孜孜不倦吸收新知识。掌握教学规律，认真备课，严格执行教学计划，按教学大纲要求授课，注意改进教学内容和教学方法，不断提高教学质量和科研水平。 教师有义务参加学校、学院、系举办的相关教学会议、学术活动或教学研究活动。

8、团结协作，共同进步。教师彼此之间要加强了解和团结，互相尊重，互相配合，互相学习，互相帮助，取长补短，共同提高。不在学生面前议论其他教师的缺点，贬低别人的威信。
9、遵纪守法，廉洁自律。自觉遵守国家法令，模范执行学校和学院各项规章制度，做到少数服从多数，下级服从上级，局部服从全局。
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