南京工业大学数理科学学院

关于课程设计与实习的规定

南工数理[2016] 14号

突出、加强实践教学是高等教育人才培养的重要环节之一。为加快学院实践教学环节的改革和发展，探索建立相对独立的实践教学体系，培养学生技术应用能力，结合学院的实际情况，特制定本规定。

1、 各专业根据培养计划，编写、完善课程设计和实习的教学大纲。

2、 根据各专业培养计划及教学方案，每学期第六周，与课堂理论教学同时下达下一学期的实践教学任务，并与校外实习基地单位联系落实并签订相关协议。

3、 指导课程设计的教师必须具有中级以上专业技术职称，指导实习的教师应具有实习指导经验并注意教师年龄、职称的结构。

4、 课程设计、实习报告书由学院保存。

5、 参照学校有关文件规定，组织实施各项实践教学活动。

6、 关于课程设计

1． 指导教师根据课程设计大纲要求，编写课程设计指导书，选择设计课题，制定课程设计任务书和进程计划，列出参考资料目录，提出其他必要的资料准备要求，于课程设计开始前一个月报系和院教学秘书。课程设计选题，要注意培养学生专业技术应用能力。

2． 系协助教师做好资料准备，于课程设计实施前一周将有关资料下发至学生，并通知学生做好相关准备工作。

3． 设计结束时，指导教师要及时批改设计报告书（论文），并对课程设计的教学工作作总结，及时将课程设计总结、学生课程设计报告书（论文），学生成绩单报教学秘书存档。

7、 关于实习 

1． 指导教师根据教学大纲编写实习指导书和制定进程计划。指导书和进程计划须在实习开始前的2个月报学院教学秘书和教务处。

        实习计划要切合专业的特点，尽量开设应用性强、现场实践、现场模拟的教学内容，注重培养学生的基本实践能力与操作技能。

2． 各专业须制定实习实施计划。计划内容包括实习指导书和进程计划（由教师提供）、人员配备、经费预算等。计划须经分管教学的院长审批。

3． 各专业根据实习实施计划的要求，于教学活动实施前的一个月准备好必须的资料、器材，并下发学生，同时通知学生做好相关准备工作。

4． 实习教学活动开始时，由院领导、指导教师、指导单位有关人员参加对学生的思想动员工作，就实习的教学目的和要求、安全、纪律及组织管理等方面向学生作明确的要求。

5．指导教师要深入指导实习的企业现场认真备课，写出备课提纲，并按实习总要求提出本人的指导要求，提供实习中必要的参考书目录。；

6． 指导教师提出能结合企业的实际生产过程和所学课程相关又能启发学生思维，培养学生发现问题和解决问题能力的思考题。思考题的解答应体现在教师的指导书中；
7． 指导教师负责学生实习的考勤，对缺勤或请假超过计划规定时间三分之一以上的学生，其成绩以不及格论，并将其名单通知学生工作办公室和教学秘书。

8．指导教师负责批改实习报告，并作书面总结。及时将实习总结、学生成绩单、学生实习报告书交教学秘书存档。

附：实习成绩评定表

	
	实  习   要   求
	
	最终

	平时表现(30分)
	实习报告(40分)
	考试(或口试)30分
	得分

	达到实习大纲要求规定的全部要求，遵守纪律好，能完成作业，回答问题好，团结协作好
	报告能综合现场材料和工厂技术人员的课堂内容，并应用所学基本理论理解和分析生产实际问题 
	能圆满回答考试所提出的全部问题
	优秀
(≥90分)

	全部完成实习大纲要求，能遵守实习纪律，能完成作业，回答问题较好，团结协作好
	实习报告能较好综合现场材料和工厂技术人员的课堂内容，有一定的理论联系实际的能力
	比较圆满回答考试所提出的问题
	良好
(≥80~89分)

	全部完成实习大纲要求，能遵守实习纪律
	实习报告能总结实习现场材料和工厂技术人员的课堂内容
	能正确回答考试中的主要问题
	中等
(≥70~79分)

	完成实习大纲基本要求，实习中有违纪行为，经教育能及时改正
	报告内容基本正确
	基本上回答了考试中所提出的主要问题
	及格
(≥60~69分)

	未完成实习大纲的基本要求，有违纪行为，且教育后未及时改正
	报告书写不认真，马虎潦草，有明显的概念错误
	不能正确回答考试中的问题
	不及格
(<60分)
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