南京工业大学数理科学学院
教学检查听课制度

南工数理[2016] 08号

课堂教学是教学活动中最主要的环节，提高课堂教学质量是提高教学质量的主渠道。听课则是直接掌握教师讲课质量和学生学习情况的重要教学管理内容。为了保证与教学相关的负责人能深入基层、深入课堂了解教学状况，帮助广大教师改进教学方法、提高教学质量，特制定本制度。

1.学院正、副院长以及各系负责人、辅导员和班主任每学期必须听课。听课对象包括所有为在读学生授课的各类教师和外聘教师。听课可以事先安排，也可随机进行。

2.学院领导每学期必须听课不少于两次，教学副院长不少于三次。

3. 各系负责人，每学期必须听课不少于两次，教学主管不少于三次。

4.辅导员、班主任、学生导师、新教师指导教师等其他人员，根据岗位职责，应酌情自主安排听课以及时了解教风、学风和课堂教学质量。

5.为了保证听课评价的客观性，每次听课不少于一节课。

6.对听课结果应认真、客观地做好记录，填写《南京工业大学听课记录表》，并根据客观、合理的分析，将意见和建议向授课教师反馈。课后，听课人员将《南京工业大学听课记录表》上交给听课人员学院教学秘书处。情况特殊者，可直接将《南京工业大学听课记录表》递交给学校教学督导组。

7.《南京工业大学听课记录表》作为教学质量分析、教学评估、学风评估、教师教学工作考核的客观依据，由学院或相关教学管理部门妥善保管。除教学管理需要进行质量分析、教学考核、评估外，不对外公开。

8.鼓励以学习为目的的教师相互听课。出于此种目的的听课，根据要求填写《南京工业大学听课记录表》。

9.校、院两级教学督导组成员，根据相关教学督导工作条例和工作计划开展听课工作。

10.第二条指定人员听课的执行情况，作为其管理工作考核的内容之一。
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